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Queridos Rancagiiinos y Rancagliinas.

Hoy quiero hablarles desde el corazén, con la sinceridad de quien, como ustedes,
vive y ama Rancagua, nuestra casa, nuestro refugio, el lugar donde hemos reido,
llorado y sonado juntos. Y es desde esa cercania, desde ese amor por lo que somos
y por lo que queremos ser, que les hablo, no como alguien ajeno a nuestros aires,
sino como alguien que ha recorrido las mismas calles.

Sé que muchos de ustedes han perdido la esperanza. Sé que el peso de los anos, de
las promesas incumplidas, ha erosionado la fe en un futuro mejor. A veces, la
decepcidén y el desanimo nos tocan de cerca, pero quiero decirles que estamos
juntos y juntas en esto.

No vengo a hacerles promesas, quiero comprometerme a recuperar la esperanza.
Vengo a decirles que, como ustedes, creo en un Rancagua donde volvamos a
mirarnos a los ojos, a escucharnos y a trabajar mano a mano. Un Rancagua donde
las historias de nuestros barrios, nuestras tradiciones y nuestra identidad no se
pierdan.

He visto la solidaridad en las miradas de los vecinos, la generosidad en los gestos
pequenos, la fortaleza en cada sonrisa que resiste. Eso es lo que quiero recuperar:
ese amor que aun late en el corazén de nuestra ciudad.

En las siguientes paginas leeran lo que se conoce como un programa municipal,
este programa no lo escribi solo yo, también lo escribié cada uno de ustedes, con
sus experiencias, suefos y anhelos. Durante 4 anos recorrimos cada rincon de
nuestros barrios, conocimos y recogimos las necesidades que a diario afectan
nuestra calidad de vida.

Vecinos y vecinas, les pido que volvamos a creer. No en mi, sino en nosotros. Les
pido que nos demos una oportunidad, que volvamos a soflar con un Rancagua
donde podamos reencontrarnos, donde el miedo no tenga cabida, donde cada
nino y nina pueda crecer seguro, en confianza y sintiendo orgullo de sus raices, de
este lugar que es su hogar.

Les invito a creer, a unirse y sumarse a la esperanza,
Juntos y juntas recuperaremos Rancagua.

Valentina Cacergs Monsalvez
Alcaldesa por Rancagua



Por qué quiero ser Alcaldesa
5 principios transversales que rigen nuestro programa

Compromisos para rancagua

1. Creacién de un Bloque Anticorrupcion

2. Control de Corporaciones

3. Arriendos y Servicios Externos No Prioritarios
4. Optimizacion de Servicios Externos

5. Consultas y Participacion Ciudadana

6. Auditorias y Evaluaciones Independientes

1. Mejora en la Disponibilidad de Farmacos e Insumos

2. Mantenimiento de Equipo Clinico e Infraestructura en Rancagua
3. Centro de Especialidades Médicas

4. Salud Mental

5. Mejoramiento de la Atencion

6. Construccion CESFAM 7 Sur Poniente
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1. Infraestructura y Recursos 16

2. Salud Mental y Bienestar Docente 17
3. Convivencia Escolar 17
4. Jornadas de Integracién 17

5. Programas de Revinculacion Escolar para Estudiantes en Riesgo 18
 Seguridady OrdenPublico o
1. Enfoque Integral 19

2. Central de Monitoreo 20

3. Participacion Comunitaria en Seguridad 20
4. Fortaleceremos el Convenio OS-14 21

5. Patrullaje Femenino Municipal 21
besarolo EconémicoLocal 2
1. Fortalecimiento del Departamento de Desarrollo Econémico Local 23
2. Incubadora para el Emprendimiento 23
3. Creacion de un Plan de Desarrollo Turistico para Rancagua 23
4. Creacion de una Ordenanza Municipal para Emprendedores y Pymes 23

5. Creacion de una Zona o Pueblito artesanal 24
6. Oferta Programatica Anual 24

7. Ferias Libres 24
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1. Renovacién del Centro Histérico de Rancagua 27
2. Programa Barrio Vivo 27
3. Transporte 27
4. Programa Parques 28
5. Sumar a Rancagua al Programa Comuna Energética 29
6. Desarrollo Rural 29
Desarollosocial 0
1. Departamento de Atencién a Grupos Prioritarios 31
2. Creacion del Banco de Alimentos Municipal 31
3. Construccioén de Viviendas de Interés Social 32
4. Casa de la Mujer 32
5. Adultos Mayores 32
6. Fortalecimiento de la Oficina de la Diversidad Sexual 33

7.0rdenanza Municipal para la Prevencion del Acoso Callejero en Rancagua 33

8. Infancia y Juventud 33

9. Pueblos Originarios 34

10. Migrantes 34
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1. Fortalecimiento de la Institucionalidad Cultural 35
2. Espacios Publicos 36
3. Creacion de una Escuela de Formacién Artistica Municipal 36
4. Creacion de un Conservatorio Musical Municipal 36
5. Formacion de Audiencia Cultural 37
CDeporte 38
1. Infraestructura deportiva 39
2. Eventos y Torneos 39
3. Programas de Adulto Mayor e Inclusion 39
4. Deporte de Alto Rendimiento 40
5. Mundial Sub-20 40
MedioAmbiente a
1. Fortalecer la Direccion de Gestion Ambiental 42
2. Compostaje Municipal 42
3. Hospital de Mascotas Municipal 42
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QUIEN SOY

Soy Valentina Caceres Monsalvez. Naci en
la ciudad de Rancagua, donde he vivido
toda mi vida, en barrios como la poblacién
Algarrobo, la Villa Cordillera y la poblacién
Los Alpes.

Realicé mis estudios basicos y medios en
establecimientos de educacion
municipales, como el Colegio Republica de
Argentina y el Liceo Oscar Castro Zuhiga,
para luego ingresar a la recién inaugurada
Universidad de O "Higgins, desde donde
egresé de la carrera de Derecho. Mas tarde
realicé un Diplomado en Gestién Municipal
en la Universidad de Santiago.

En el ano 2021 fui electa como concejala
con la primera mayoria comunal, siendo la
concejala mas joven de la region.

Como impulsé

concejala
relacionados al medio ambiente y a la

proyectos

proteccion de animales, combati Ila
corrupcion dentro del municipio al
integrar el grupo de concejales que llevo
adelante la fiscalizacion de la gestion del
exalcalde, e impulsé una agenda en
materias de transparencia y probidad
dentro del Municipio.

El 9 de junio de 2024 participé en las
primarias municipales de “Contigo Chile
Mejor” de la comuna de Rancagua donde
fui electa con el 34.1% de los votos,
convirtitndome en Ila candidata a
alcaldesa para las municipales de octubre
2024.

www.valentinacaceres.cl
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desafios
significativos que requieren atencion
urgente para garantizar el bienestar y el

Rancagua enfrenta

desarrollo integral de nuestra
comunidad. La ciudad lleva anos
observando la falta de transparencia en
la gestion municipal y el mal uso de los
recursos, perjudicado el normal
funcionamiento de la administracion,
afectando a todas y todos los habitantes
de Rancagua, postergando la atencién
de necesidades sociales, servicios
publicos e inversiéon en nuestra comuna.

QUIERO SER

LDESA

La inseguridad ciudadana es grave. La
percepcién de riesgo en la comunidad ha
aumentado, con un incremento en delitos
como robos y vandalismo. Esto no solo
afecta la calidad de vida, sino que
también genera desconfianza en las
autoridades.

La salud y la educacién de nuestra
poblacion también se ha visto
comprometida. Muchas comunidades
enfrentan limitaciones en el acceso a
atencion médica de calidad,
especialmente en areas rurales. Ademas,
existe una creciente necesidad de
servicios de salud mental,
particularmente entre adolescentes y
jovenes, quienes enfrentan altos niveles
de estrés y violencia. Las escuelas
ubicadas en sectores de alta
vulnerabilidad presentan deficiencias en
infraestructura y recursos, lo que impacta
negativamente en el aprendizaje de las y
los estudiantes. También, la desercion
escolar, especialmente en la educaciéon
media, es un problema critico, impulsado
por factores econémicos y sociales que
llevan a las y los jovenes a abandonar sus
estudios.

En el ambito ambiental, Rancagua
enfrenta serios desafios, como Ila
contaminacion del aire, exacerbada por la
actividad industrial, el transporte y la

www.valentinacaceres.cl



escasez de areas verdes. La gestion de
residuos también es deficiente, lo que
contribuye a problemas de limpieza y
salubridad en la comuna.

Finalmente, el sistema de transporte es
inadecuado, con un transporte publico
que no satisface las necesidades de todas
y todos los ciudadanos, lo que genera
congestion vehicular y dificultades en la
movilidad.

Nuestro propédsito es mejorar la calidad
de vida de cada uno de los habitantes de
la comuna de Rancagua, a través de una
gestion eficiente, inclusiva y
transparente. Nos comprometemos a
crear un municipio de cuidados que
priorice el bienestar de todas y todos,
garantizando servicios de alta calidad y
un entorno seguro Yy sustentable.
Trabajamos con integridad y apertura

para fomentar la

participacion
ciudadana y construir una comunidad
en la que cada voz sea escuchada y cada
necesidad sea atendida con premura y
respeto.

Queremos que Rancagua sea una
ciudad ordenada, segura e inclusiva,
donde cada persona se sienta valorada.
Imaginamos una comunidad fraterna,
impulsada por el desarrollo y Ia
colaboracioén, que ofrezca
oportunidades equitativas para todas y
todos sus habitantes. Nuestro objetivo
es construir un entorno urbano que
combine el progreso con la
sostenibilidad, promoviendo la calidad
de vida y fomentando un sentido de
pertenencia y cohesion social.

Con tu apoyo y participacion, estoy
convencida de que podemos lograr un
Rancagua mejor para todas y todos.
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9 PRINCIPIOS TRANSVERSALES
QUE RIGEN NUESTRO PROGRAMA

Sistema de Cuidados: Es un
principio clave en nuestro
programa municipal que busca
establecer una red de apoyo
integral para todas y todos en

nuestra comunidad.
Aseguraremos cuidados de
calidad para nifas, ninos,

personas mayores, personas en
situacion de discapacidad y
quienes necesiten asistencia
especial. Implementaremos
politicas y servicios que
mejoren la atencién familiar,
garanticen igualdad en el acceso a recursos
y reconozcan el trabajo de las y los
cuidadores. Nuestro objetivo es construir
una comunidad inclusiva y solidaria,
promoviendo la dignidad y el bienestar de
cada individuo, con el cuidado mutuo y el
respeto como fundamentos de nuestra
convivencia.

Bienestar y Calidad de Vida:
Desarrollaremos politicas y servicios que
promuevan la salud, seguridad y acceso a
oportunidades que mejoren la calidad de
vida de todas y todos los habitantes de
nuestra comuna. Esto incluye asegurar
servicios de salud accesibles, fomentar
entornos seguros y saludables, y apoyar el
desarrollo econémico y educativo. También
mejoraremos la infraestructura urbana, los
espacios recreativos y las redes de apoyo
social para crear un entorno donde cada

persona pueda prosperar y alcanzar su
maximo potencial. Queremos construir
una comunidad donde todos se sientan
valorados, apoyados y empoderados para
vivir de manera plena y satisfactoria.

Transparencia y Probidad: En nuestro
programa municipal, nos
comprometemos a que toda Ia
informacién sobre decisiones, recursos y
proyectos sea accesible y clara para todos
los ciudadanos. Utilizaremos plataformas
digitales y canales de comunicacion para
facilitar el acceso y el uso de estos datos,
promoviendo la aperturay la rendicién de
cuentas. Este enfoque no sélo refuerza
nuestra responsabilidad ética, sino que
también fomenta la participacién activa
de la comunidad en los asuntos
municipales, asegurando un gobierno
local integro y beneficioso para todos.
Ademas, nos comprometemos a realizar

www.valentinacaceres.cl
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Participacion Ciudadana: Nos
comprometemos a fomentar la
participacion activa de la comunidad en la
toma de decisiones. Crearemos
mecanismos accesibles para que los
ciudadanos puedan expresar sus opiniones
Yy preocupaciones, asegurando que sus
voces se consideren en las politicas publicas.
Promoveremos espacios de didlogo como
consultas publicas y foros comunitarios para
una toma de decisiones mas democratica.
Al priorizar la participacion ciudadana,
buscamos fortalecer la legitimidad y
efectividad de nuestra gestion, trabajando
en estrecha colaboracién con la comunidad
para construir un entorno mas justo y oy
equitativo. i

Equidad de Género: Buscamos crear un | DR
entorno inclusivo y equitativo, eliminando -4
barreras y promoviendo la participacion <
plena y justa de las mujeres en todos los
ambitos. Adoptaremos politicas para
asegurar igualdad de oportunidades,
combatir la violencia de género y fomentar
la equidad en la distribucion de recursos y
responsabilidades. Al integrar la equidad de
género, queremos transformar nuestro
municipio y servicios e inspirar un cambio
cultural hacia una sociedad mas justa y
respetuosa para todas y todos.
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Rancagua lleva anos sufriendo la falta de
transparencia en la gestion municipal
que ha generado corrupcién y mal uso
de los recursos publicos, afectando la
confianza de la ciudadania hacia las
autoridades. Debemos recuperar esa
confianza aumentando los estandares

de transparencia \Y probidad,
involucrando a la ciudadania en la
fiscalizacion.

En mi compromiso por liderar una
gestion municipal abierta y responsable,
propongo implementar una serie de
medidas robustas para garantizar la
transparencia y la rendiciéon de cuentas
en todas nuestras acciones municipales.
La confianza de nuestras ciudadanas y
ciudadanos es fundamental, y para
cultivarla, debemos ser claros Yy
accesibles en nuestro trabajo como
autoridades electas.

Al adoptar estas medidas, buscamos no
solo fortalecer la confianza y
participacién, sino también construir
una administracién municipal que actuie

con total transparencia. Nuestro
compromiso es con un gobierno local
que trabajé de manera abierta, justay en
beneficio de todas y todos los habitantes
de Rancagua. Con tu apoyo, haremos de
nuestra ciudad un modelo de integridad
y responsabilidad en la gestién publica.

Es por esto que proponemos:
1. Creacion de un
Anticorrupcion

Para lograrlo, fortaleceremos y daremos
énfasis al Cédigo de Etica Municipal que
orientara las acciones y decisiones de
todos los funcionarios y colaboradores
del Municipio. Desarrollaremos e
implementaremos un Plan de Gobierno
Abierto que incluira politicas y practicas
para facilitar el acceso a la informacion.
Adoptaremos un enfoque de
Presupuesto Abierto que permitira a los
ciudadanos conocer en detalle como se
asignan y utilizan los recursos publicos.
Fortaleceremos la Unidad de Control
Municipal para garantizar un monitoreo
riguroso de las actividades y gastos del
Municipio. Ademas, crearemos una

Bloque
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plataforma digital centralizada y de facil
acceso donde se publicara toda Ila
informacién relevante sobre la toma de
decisiones, el uso de recursos, la
ejecucion de proyectos, seguimiento de
postulaciones, y los informes de
rendicién de cuentas.

2. Control de las Corporaciones

Nos aseguraremos de que todas las
corporaciones cumplan con la
legislacién vigente, incluyendo la Ley de
Transparencia y las normativas
municipales especificas. Ampliararemos
las normas de transparencia, tanto
activa como proactiva, y aplicaremos
regulaciones sobre lobby a los directores
y directoras de las corporaciones.

3. Reduccion de Arriendos y Servicios
Externos No Prioritarios

Nuestro compromiso es garantizar una
administracion municipal eficiente y
responsable, mediante una estrategia
centrada en reducir el gasto en
arrendamientos y servicios externos no
prioritarios. Esta medida tiene como
objetivo optimizar el uso de nuestros
recursos financierosy asegurar que cada
inversion se destine a areas clave que
realmente beneficien a nuestra
comunidad. Para lograrlo, realizaremos
auditorias de los arrendamientos
actuales, consolidaremos espacios y
renegociaremos contratos.

4. Optimizacion de Servicios Externos
Revisaremos todos los contratos de
servicios externos para determinar
cudles son verdaderamente esenciales y
cudles pueden ser reducidos o
eliminados. Esto incluira servicios como

consultorias, mantenimiento y otros
proveedores. Definiremos cudles
servicios externos son prioritarios y
aseguraremos que los recursos se
concentren en estos, mientras
generamos alternativas a menor costo
para los servicios no esenciales.

5. Consultas y Participacion Ciudadana
Fomentaremos la fiscalizacion
ciudadana mediante la creaciéon de
espacios y mecanismos que permitan a
las vecinas y vecinos participar en la
supervision de la gestion municipal.
Implementaremos un programa para
fortalecer la fiscalizacion del Consejo de
la Sociedad Civil (COSOC) y nos
comprometemos a facilitar audiencias
publicas ante el concejo municipal y sus
comisiones. Ademas, promoveremos la
actualizacion de la Ordenanza de
Participacion  Ciudadana. n También
estableceremos procesos de consulta
publica para proyectos y politicas
significativas, asegurando que los
ciudadanos tengan la oportunidad de
incidir y expresar sus opiniones.

6. Auditorias y Evaluaciones

Independientes
Promoveremos Ila realizacion de
auditorias y evaluaciones

independientes cada 2 anos para revisar
y evaluar el desempeno de Ia
administracion municipal. Los
resultados de estas auditorias seran
divulgados publicamente, garantizando
que todos Ilos ciudadanos estén
informados sobre la gestion de los
recursos y el cumplimiento de nuestras
promesas.

www.valentinacaceres.cl
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SALUD

Para levantar Rancagua y crear un
municipio de cuidados, debemos tener un
férreo compromiso con la salud de nuestras
ciudadanas y ciudadanos. De nuestra
poblaciéon actual, el 81% se encuentra
inscrita en nuestros Centros de Salud, por
ello, es crucial que enfoquemos nuestros
esfuerzos en fortalecer y optimizar los
recursos disponibles para garantizar un
acceso efectivo y equitativo a servicios de
salud de calidad.

Para alcanzar estos objetivos, proponemos
una serie de medidas estratégicas que
incluyen la mejora y actualizacion de la
infraestructura existente, asi como la
provision adecuada de insumos médicos y
medicamentos. La infraestructura de
nuestros centros de salud debe evolucionar
para adaptarse a las crecientes demandas
de Ila poblacién, asegurando espacios
adecuados y modernos que faciliten una
atencion integral y eficiente.

Debemos garantizar que nuestros centros
cuenten con los recursos necesarios para no
solo optimizar la calidad del cuidado, sino
que también mejorar la capacidad de
respuesta ante emergencias y necesidades
cotidianas de las y los pacientes.

Estas propuestas buscan abordar estos
aspectos criticos y ofrecer soluciones
sostenibles que fortalezcan el sistema de

salud municipal, promoviendo un
bienestar integral para todos los
habitantes de Rancagua. A través de una
inversion estratégica en infraestructura,
insumos médicos y medicamentos,
aspiramos a elevar los estadndares de
atencion y asegurar un futuro mas
saludable para nuestra comunidad.

Nuestras propuestas incluyen:

1. Mejora en Ila Disponibilidad de
Farmacos e Insumos

Introduciremos un sistema de gestion de
inventarios optimizado para asegurar una
distribucion eficiente y equitativa de
medicamentos e insumos médicos.
Ademas, estableceremos alianzas con
proveedores nacionales para diversificar
nuestras fuentes de suministro y evitar
interrupciones.

La gestion efectiva de la deuda con
laboratorios y la optimizacion de los
convenios de pagos son cruciales para
garantizar la sostenibilidad financiera y la
continuidad de los servicios de salud en
Rancagua. Asimismo, la evaluacién del
Convenio con CENABAST es fundamental
para mejorar el suministro y la
disponibilidad de medicamentos a
precios accesibles. Esta propuesta busca
establecer un enfoque estructurado para
abordar estos aspectos, asegurando una
gestion eficiente y sostenible.

www.valentinacaceres.cl
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2. Mantenimiento de Equipo Clinico e
Infraestructura en Rancagua

En la bdsqueda de ofrecer una atencién
sanitaria de alta calidad y garantizar un
servicio publico eficiente y seguro,
debemos abordar con urgencia el
mantenimiento y la actualizacion del
equipo clinico, vehiculos e infraestructura.
La adecuada gestion de estos recursos es
crucial para asegurar un funcionamiento
optimo de nuestros centros de salud y
servicios municipales. Para ello,
proponemos una planificaciéon adecuada
de la gestién, uso y mantencion de los
equipos. Ademas, de generar contratos
adecuados para la prestacion de servicios
de mantencioén.

Por ultimo, trabajaremos en la gestiéon de
recursos para la compra de nuevos
vehiculos para los centros de salud.

3. Centro de Especialidades Médicas

En el contexto de la creciente demanda
de servicios médicos especializados en
Rancagua, proponemos la creacion de un

y
%
X

S
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Centro de Especialidades Médicas que
permita ofrecer nuevas prestaciones y
examenes a bajo costo. Esta iniciativa
responde a la necesidad de ampliar la
cobertura y mejorar la calidad de la
atencion en salud, especialmente para
aquellos que enfrentan barreras
econdmicas para acceder a servicios
especializados.

La creacion del Centro de Especialidades
no solo permitira mejorar el acceso a
servicios médicos especializados Yy
examenes a bajo costo, sino que también
contribuird a una mejor calidad de vida
para los residentes de Rancagua. Al
facilitar la deteccion temprana y el
tratamiento adecuado de diversas
enfermedades, se espera una reduccién
en la morbilidad y mortalidad, asi como
una disminucioén en los costos generales
del sistema de salud a largo plazo.

4. Salud Mental
La salud mental es un componente
esencial del bienestar general y una

R
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preocupacion creciente en nuestra
sociedad. En Rancagua, es imperativo
desarrollar una politica integral de salud
mental que aborde las necesidades de
nuestra poblacién, promoviendo una
atencién accesible, inclusiva y de calidad.
La implementacion de esta politica tiene
el potencial de transformar la forma en
que abordamos y gestionamos la salud
mental, favoreciendo un entorno mas
saludable y resiliente para todos y todas.

Desarrollaremos campanas de
sensibilizacion y educacion sobre la salud
mental para reducir el estigma asociado
con los trastornos mentales y fomentar
una mayor comprension de la
importancia de esta tematica, enfocado
principalmente en adultos mayores y
nineces. Implementaremos programas
en escuelas y comunidades que
promuevan la resiliencia, el manejo del
estrés y las habilidades emocionales
desde una edad temprana.

Mejoraremos la infraestructura de los
centros de salud mental, garantizando
que cuenten con los recursos necesarios
para ofrecer atencién integral y
especializada.

5. Mejoramiento de la Atencion
Implementaremos programas de
formacién continua para el personal de
salud y servicios sociales, focalizados en
habilidades de comunicacién, atencién al
usuario y gestion del estrés.
Incrementaremos la disponibilidad de

servicios para adaptarse a |las
necesidades de las y los ciudadanos,
extendiendo los horarios de atencién en
centros de salud, reduciendo los
tiempos de espera y aumentando el
numero de consultas realizadas.
Fomentaremos la participaciéon activa
de la comunidad en la promocién de la
salud, desarrollando redes comunitarias
con lideres locales, y aumentando la
participacion en  programas de
prevencion y difusion. Mejoraremos el
acceso a la salud de adultos mayores
por medio de traslado a residencias en
sectores rurales o sectores con acceso
limitado a locomocion publica,
gestionando con los centros de salud,
mejoraremos la programacion de horas
y aumentaremos dias de atencién de
salud moévil en sectores rurales,
ayudando al acceso, mejorando la
comunicacion y atencién por parte de
funcionarios de la salud.

6. Construccion CESFAM 7 Sur
Poniente

Debemos avanzar en la creacion del
nuevo Centro de Salud Familiar
(CESFAM) 7 Sur Poniente para mejorar
el acceso a servicios de salud de calidad
para la comunidad. Este centro buscara
atender las necesidades de salud de la
poblacién local, brindar atencién de
salud integral a la poblacién de la zona
sur poniente de Rancagua y fomentar el
bienestar integral de nuestra poblacion.

www.valentinacaceres.cl
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Un sistema educativo robusto y
accesible es esencial para el desarrollo
integral de nuestros jovenes y la
prosperidad de nuestra comunidad.
Nos enfrentamos al desafio de
proporcionar una educacién que no
solo prepare a los estudiantes para
enfrentar el mundo actual, sino que

también los inspire a contribuir
positivamente a la sociedad.
Nuestra propuesta se encuentra

enfocada en la construccién de un
proyecto comunal de educacion
disefnado para fortalecer el sistema
educativo de Rancagua. A través de una
serie de iniciativas y estrategias
integrales, buscamos abordar las
necesidades educativas actuales,
promover la igualdad de oportunidades
y asegurar que cada estudiante reciba
una educaciéon de calidad que le
permita alcanzar su maximo potencial.

Proponemos un enfoque centrado en
cuatro areas claves: la mejora de la
infraestructura educativa y recursos, el

cuidado de las y los docentes, la
promocioén de la participaciéon a través
del compromiso de la comunidad, y la
prevencidon en la desercién escolar.
Creemos que cada una de estas areas es
crucial para crear un entorno educativo
que sea inclusivo, estimulante y
adaptado a las demandas actuales.

Nuestras propuestas son:

1. Infraestructura y Recursos
Realizaremos un diagnéstico de las
condiciones de los establecimientos
educacionales y priorizaremos la
renovacion de aquellos que necesiten

reparaciones urgentes, asegurando
ambientes seguros y  espacios
comodos. Garantizaremos las

condiciones materiales necesarias del
dia a dia para el normal funcionamiento
de los establecimientos, con
condiciones o6ptimas de higiene.
Impulsaremos una politica de equidad
en la distribucién de recursos entre los
distintos establecimientos
educacionales administrados por Ia
Corporacién Municipal de Rancagua.
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2. Salud Mental y Bienestar Docente y de Asistentes
de la Educacién

Crearemos una politica de cuidado y apoyo psicolégico
para docentes y asistentes de la educacién, quienes
estan enfrentando altos niveles de estrés. Realizaremos
un diagndstico de sus condiciones laborales para
identificar necesidades y preocupaciones con el fin de
concentrar nuestros recursos en soluciones que
mejoren el clima laboral dentro de los establecimientos.
Impartiremos talleres y formacién continua sobre salud
mental, ayudandolos a identificar senales de estrés y
agotamiento en ellos mismos y en sus alumnos.
Desarrollaremos programas de autocuidado y
reduccion de la carga emocional asociada al trabajo.

3. Convivencia Escolar

La violencia fisica y psicolégica en el entorno escolar no
solo afecta a los estudiantes, sino también a docentes y
funcionarios, creando un ambiente dafino que
interfiere en el proceso educativo, por ello, vamos a
crear politicas de proteccion a docentes y funcionarios
que puedan estar viviendo este tipo de flagelo.
Desarrollaremos protocolos claros para la actuaciéon
ante situaciones de violencia y crearemos un canal de
comunicacion directo para reportar incidentes. Asi
mismo, capacitaremos a estudiantes, docentes y
asistentes de la educacidbn para actuar como
mediadores en conflictos menores. Desarrollaremos
campanas que promuevan el respeto y la empatia en el
entorno escolar, involucrando a apoderados Yy
estudiantes en actividades que fomenten una cultura
de tolerancia cero a la violencia. Trabajaremos con
Carabineros y organizaciones comunitarias para
garantizar un entorno seguro, e implementaremos un
sistema de seguimiento para evaluar la efectividad del
programa y ajustar estrategias segun sea necesario.

4. Jornadas de Integracion
La participacion activa de la comunidad educativa es
fundamental para mejorar la calidad del aprendizaje y el
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bienestar de los estudiantes. Tenemos
como objetivo fomentar la colaboracion
entre familias, docentes, estudiantes y la
comunidad en general, creando un entorno
educativo mas inclusivo y participativo.
Realizaremos encuentros regulares donde
se discutan temas relevantes para la
comunidad educativa, donde incluiremos
tematicas como resolucién de conflictos y
comunicacién efectiva. Incentivaremos la
participacion a través de los consejos
escolares para abordar decisiones
significativas para la comunidad.
Crearemos encuentros inter escolares,
entre diferentes establecimientos, para
fomentar la participacion estudiantil, la
creacion de redes y la educacion civica;
junto con organizar campafhas y

actividades que celebren la diversidad y
promuevan la inclusién.

5. Programas de Revinculacion Escolar
para Estudiantes en Riesgo

En Rancagua, muchos estudiantes
enfrentan desafios que afectan su
rendimiento académico y bienestar
emocional. Este programa tiene como
objetivo proporcionar apoyo integral a
estudiantes en riesgo, fomentando su
desarrollo académico y personal.
Impulsar habilidades sociales y
emocionales a través de actividades
extracurriculares. Organizaremos
actividades y eventos que promuevan la
interaccioén positiva entre estudiantes de
diferentes grupos. Crearemos grupos de
apoyo para estudiantes con necesidades
educativas especiales o en situaciones
de vulnerabilidad.




Y ORDEN PUBLICO

La seguridad y el orden publico son
pilares fundamentales de nuestro
proyecto politico, tenemos el deber de
garantizar la calidad de vida y el
bienestar general de todas y todos los
Rancagliinos. Buscamos construir un
marco de acciéon que no solo responda a
las necesidades inmediatas, sino que
también establezca una base sélida para
el desarrollo de una cultura de seguridad
y convivencia armoénica en Rancagua.

La creciente preocupaciéon por la
seguridad ciudadana y el orden publico
requiere una respuesta integral y
coordinada que aborde los desafios
actuales y fortalezca la confianza de la
comunidad en las instituciones
encargadas de velar por la seguridad.
Para ello, debemos establecer un
enfoque estratégico y multidimensional
para enfrentar los problemas de
seguridad que afectan a nuestra
comuna. Reconociendo que la seguridad
no es sélo una cuestion de presencia
policial, sino también de prevencion,
cohesiobn comunitaria y  gestion
eficiente, proponemos un conjunto de
acciones y estrategias que integren a
todos los actores relevantes en |la
creacion de un entorno seguro y
ordenado.

En esta propuesta presentamos una
serie de iniciativas orientadas a mejorar
la vigilancia y la respuesta ante
incidentes, a promover la prevencion del
delito, a fortalecer la colaboracién entre
las autoridades y la comunidad, y a
optimizar los recursos disponibles para
enfrentar los desafios en el area de
seguridad.

Nuestro compromiso es trabajar en
estrecha colaboracién con los vecinos y
vecinas, las fuerzas de seguridad y otras
instituciones para asegurar que cada
residente de Rancagua pueda disfrutar
de un entorno seguro y ordenado. La
implementacion efectiva de estas
acciones permitira avanzar hacia una
comuna en que la seguridad y el
bienestar de todos sus habitantes sean
una realidad concreta.

Para conseguirlo, proponemos Ilo
siguiente:

1. Enfoque Integral

Trabajaremos en coordinacién con las
instituciones de orden y seguridad para
hacer mas eficientes los programas de
seguridad y prevenciéon del delito.
Abordaremos la seguridad desde
multiples perspectivas, reconociendo
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gestion de recursos y fomentar Ila
participaciéon ciudadana. Buscamos
establecer un sistema integral de
monitoreo que integre tecnologia,
colaboracion y comunicacién, que
aumente la capacidad de respuesta ante
delitos y emergencias. Por medio de una
plataforma centralizada podremos
visualizar y gestionar la informacién en
tiempo real. Esto nos permitira tener una
respuesta coordinada entre la policia,
bomberos y servicios de emergencia.
Realizaremos una mantencion de
camaras de seguridad y dispondremos
de mas y mejores cdmaras de vigilancia
en areas publicas y puntos estratégicos
de la ciudad. Implementaremos una alta
tecnologia de seguimiento, para facilitar
la coordinaciéon entre diferentes entes
publicos en procesos de denuncia.
Trabajaremos con los comités de
seguridad vecinal para incorporar las
camaras vecinales a la central de
monitoreo, y mejorar tiempos de
respuestas en emergencias. Ademas,
implementaremos una aplicacién mévil
que permita a las y los ciudadanos
reportar situaciones sospechosas y
recibir alertas sobre seguridad en su area.

3. Participacion Comunitaria en
Seguridad

Trabajaremos en conjunto con la
comunidad en la identificacion de
problemas de seguridad y en la creacién

2. Central de Monitoreo de soluciones a través de los distintos
La creacion de una central de monitoreo actores sociales como comités de
eficiente en Rancagua permitird mejorar la seguridad. Fomentaremos programas
respuesta ante emergencias, optimizar la educativos que informen a la comunidad
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sobre la prevencion del delito y la
resoluciéon de conflictos. Apoyaremos en
la postulacion de proyectos y
entregaremos recursos para mejorar las
condiciones de seguridad y el
fortalecimiento de la prevenciéon de
delitos. Junto a ello, estableceremos
consejos vecinales que impulsen Ila
colaboracion entre residentes y las
fuerzas de seguridad.

4. Fortaleceremos el Convenio 0OS-14
Ampliaremos el Convenio OS-14 para
fortalecer la colaboracion entre
Carabineros de Chile y la Municipalidad
de Rancagua, abordando de manera
efectiva la seguridad ciudadana y la
prevencioén del delito en la comuna. Este
convenio permite articular esfuerzos,
compartir informacion y disefar
estrategias conjuntas que mejoren la
calidad de vida de las y los ciudadanos,
por ello, crearemos una comisidon
compuesta por representantes de
Carabineros y del departamento de
seguridad municipal para coordinar
acciones y evaluar la seguridad en la
comuna, poniendo a disposicién todos
los recursos necesarios y la tecnologia
disponible para hacer frente a Ia
delincuencia.

5. Patrullaje Femenino Municipal
Implementar un patrullaje femenino
municipal para aumentar la seguridad,
promover la confianza en la comunidad y
fomentar un entorno inclusivo. La
presencia de patrullaje femenino puede
contribuir a una mayor sensacién de

seguridad, especialmente en areas
donde las mujeres son mas vulnerables.
Las funcionarias pueden establecer un
vinculo mas cercano con la comunidad,
facilitando la comunicacién y Ila
colaboracion. Ademas, la presencia de un
patrullaje femenino municipal puede
facilitar la denuncia en situaciones de
violencia intrafamiliar, creando un

entorno de confianza donde las victimas
se sientan mdas seguras para buscar
ayuda.
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DESARROLLO ECONOMICO
[0CAL

Entendemos que la creaciéon de un
entorno econdmico dinamico y
sostenible no solo impulsa el
crecimiento de nuestras empresas y la
generacion de empleo, sino que
también mejora la calidad de vida de
todos los rancaguinos y rancagtiinas. En
respuesta a los desafios econdmicos
actuales y con la visién de construir un
futuro proéspero, presentamos esta
propuesta programdtica para el
desarrollo econémico local.

Nuestro enfoque esta en areas
estratégicas: la promocién de Ia
inversion y el emprendimiento local; la
mejora de la infraestructura econémica;
el fortalecimiento de la capacitaciony el
desarrollo de habilidades; y la creacion
de alianzas entre el sector publico y

privado. Reconociendo que el éxito en
estas areas es crucial para generar un
entorno en el que los negocios puedan
prosperar y la economia local pueda
expandirse de manera sostenible.

Con esta propuesta, aspiramos a
transformar Rancagua en un modelo de
desarrollo econémico local, donde la
innovaciény la colaboracién impulsen la
creacion de empleo, la diversificacion
de la economia y el bienestar de
nuestras ciudadanas y ciudadanos.
Invitando a todos los actores locales,
desde empresarios hasta
organizaciones comunitarias, a unirse
en un esfuerzo conjunto para construir
un futuro econémico prometedor y
equitativo para nuestra comuna.
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Nuestras propuestas son:

1. Fortalecimiento del Departamento de
Desarrollo Econémico Local
Fortaleceremos el departamento de
Desarrollo Econémico Local que tendra
como objetivo promover el crecimiento
sostenible y la inversion a través de
estrategias que fomenten el
emprendimiento, la generacion de
empleo y la innovacién. A su cargo
estaran las oficinas de Economia Social,
la de Economia Circular, Atraccion de
Inversiones, y Fomento al Turismo.
Apoyaremos a los emprendedores y
pequenas empresas mediante
capacitacion, financiamiento y asesoria
técnica, promoviendo la creacién de
empleos estables y de calidad,
vinculando la oferta y la demanda
laboral.

Facilitaremos el acceso a tecnologias y
mejores practicas para aumentar la
competitividad de las empresas locales e
impulsaremos alianzas estratégicas
entre el sector publico, privado y la
sociedad civil.

Con esta propuesta, buscamos
transformar Rancagua en un entorno
propicio para el crecimiento econémico,
la innovacion y el bienestar social.

2. Incubadora para el Emprendimiento
A través de la Corporacion de Innovacion
desarrollaremos un ecosistema de
emprendimiento e innovacion que
capacite, entregue asesoria y conecte a
actores del ambito social, académico,
empresarial y a entidades publicas y

privadas. De esta forma, queremos
aportar a desarrollar nuevas ideas de
negocio y mejorar el rendimiento de las
empresas locales, favoreciendo su
crecimiento de manera armoénica y
sostenible.

3. Creacion de un Plan de Desarrollo
Turistico para Rancagua

Rancagua, con su rica historia, cultura y
cercania a atractivos naturales, tiene un
potencial turistico significativo. Este plan
de desarrollo turistico busca posicionar a
la ciudad como un destino atractivo,
sostenible y accesible, promoviendo el
crecimiento econdémico local y el
bienestar de la comunidad. A través de
este plan buscamos fomentar practicas
que respeten el medio ambiente y
beneficien a la comunidad local,
mejoren la infraestructura necesaria
para recibir turistas de manera
adecuada, ademas de capacitar a la
poblacién local en turismo y apoyar
iniciativas emprendedoras en este
sector, y asi resaltar la cultura, historia y
tradiciones de Rancagua como

elementos centrales de la oferta turistica.

4., Creacion de wuna Ordenanza
Municipal para Emprendedores Yy
Pymes

Crearemos una ordenanza municipal
destinada a emprendedores de
pequefas y medianas empresas (PYMEs)
en Rancagua, que establezca un marco
normativo que promueva el desarrollo
econdémico local y la innovacién, fomente
el emprendimiento y facilite Ia
formalizacién de negocios.
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Esta ordenanza tendra como objetivo
simplificar procesos, ofrecer incentivos y
garantizar un entorno favorable para el
crecimiento de estas iniciativas.

5. Creacion de un “Pueblito Artesanal”

La creacion de un “Pueblito Artesanal”
tiene como objetivo fomentar el desarrollo
econédmico local, preservar nuestras
tradiciones culturales y promover el
turismo. Este proyecto proporcionara un
espacio dedicado a la artesania y
productos locales, ofreciendo a los
emprendedores y artesanos un entorno
ideal para desarrollar y mostrar sus
productos, contribuyendo al turismo en la
comuna. Su instalacién se llevara a cabo a
través de un diagnéstico participativo,
definiendo un lugar geografico, el disefo
de los espacios y los elementos que
reflejen la identidad cultural de la region.

6. Oferta Programatica Anual

Crearemos una oferta programatica anual
para el Fomento del Emprendimiento que
tiene como objetivo proporcionar un
conjunto integral de recursos, servicios y
actividades disefladas para apoyar a
emprendedores y fomentar la creacion y el

crecimiento de empresas locales. Esta
oferta estd destinada a cubrir diversas
areas claves del emprendimiento como lo
son la formacion en habilidades
empresariales, conectar emprendedores
con mentores experimentados, facilitar
acceso a financiamiento y recursos
econdémicos, y proporcionar apoyo en cada
etapa del ciclo empresarial.

7. Ferias Libres

Las ferias libres son espacios esenciales
para la economia local y el abastecimiento
de nuestras familias, promoviendo la venta
directa de productos frescos, asequibles y
saludables. Estos espacios fomentan la
interaccion comunitaria y brindan
estabilidad a los pequenos
emprendedores. Por estas razones es
fundamental impulsar el desarrollo de las
ferias libres a través de iniciativas que
fortalezcan la colaboracién, las redes con la
comunidad y la utilizacién de los espacios
publicos.

Por ello, proponemos robustecer las
organizaciones de este sector y trabajar en
conjunto para mejorar la Ordenanza de
Ferias Libres, identificando necesidades y
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areas de mejora para crear condiciones
optimas. Invertiremos en la adecuacién
de los espacios mediante la instalacion
de infraestructura adecuada, como
servicios sanitarios, salas de primeros
auxilios y areas de descanso, mejorando
asi las condiciones para los feriantes,
junto con la senalizacion y la
accesibilidad para personas con
movilidad reducida, garantizando
también el acceso para vehiculos de
emergencia.

Colaboraremos con los feriantes en un
plan de manejo de residuos y reciclaje
que alimente la compostera municipal,
reduciendo asi la basura que va a los

vertederos \Y optimizando los
mecanismos de limpieza y reciclaje.
Lucharemos contra el comercio ilegal y
la venta de productos no autorizados,
reforzando la seguridad para ofrecer a
los usuarios espacios seguros y una
experiencia de compra mas
satisfactoria. Asimismo, mejoraremos
los procesos de fiscalizacion.

Por ultimo, implementaremos
iniciativas de promocioén \Y
comercializacion para los feriantes, a
través de campanas de marketing
digital y tradicional que incrementen la
visibilidad de las ferias.




DESARROLLO Y MEJORAMIENTO
-~ URBAND

El desarrollo de infraestructura y la mejora
de los espacios publicos son esenciales para
construir una comuna funcional, segura y
agradable para sus habitantes. Entendemos
que una infraestructura moderna y bien
mantenida, junto con espacios publicos de
calidad, son claves para mejorar la calidad
de vida de las personas, la cohesion social y
el desarrollo econémico. Con este objetivo,
presentamos nuestra propuesta para el
desarrollo de infraestructura, barrios,
espacio publico y transporte, disefiada para
abordar de manera integral las necesidades
actuales y futuras de nuestra comunidad.

Este programa tiene como finalidad
transformar y revitalizar la infraestructura
de Rancagua, creando entornos urbanos
que respondan a las demandas de una
poblacién en crecimiento y en constante
cambio. A través de una serie de iniciativas

GALENTIR )

estratégicas, buscamos mejorar las
condiciones de nuestros barrios,
optimizar el transporte publico y privado,
Yy enriquecer nuestros espacios publicos
para que sean accesibles, seguros y
acogedores para todos.

Nuestro enfoque se centra en las
siguientes areas: la modernizacién y
expansion de la infraestructura urbana,
la renovacion y mantenimiento de
espacios publicos como parquesy plazas,
la revitalizacion de los barrios con
proyectos que promuevan la cohesiéon
comunitaria y la mejora de la movilidad
mediante un sistema de transporte
eficiente \Y accesible. Ademas,
proponemos la implementaciéon de
practicas sostenibles y ecolégicas para
asegurar que el desarrollo urbano sea
respetuoso con el medio ambiente.
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1. Renovacion del Centro Histérico de
Rancagua

El centro de Rancagua es un area
esencial para el comercio y la entrega de
bienes y servicios, por eso tenemos el
deber de revitalizarlo promoviendo su
valor cultural y social, mientras se mejora
la calidad de vida de las y los
rancaglinos. Para avanzar en ello,
debemos garantizar la seguridad, la
limpieza y el orden, como también la
restauracion de edificios emblematicos,
la pintada de fachadas y la mejora de
espacios publicos, a fin de promover la
actividad comercial y el orgullo local.
Realizando también  mantenciones
periodicas a las dreas peatonales,
mejorando su accesibilidad para todas
las personas.

Arreglaremos las ciclovias que conecten
el centro histérico con otras areas de la
ciudad, instalando nuevos
estacionamientos de  bicicletas en
espacios seguros para fomentar el uso de
este medio de transporte.

Promoveremos la creacién de mercados
artesanales y ferias gastronémicas que
resalten la cultura local y atraigan tanto a
residentes como a turistas.
Desarrollaremos rutas turisticas que
incluyan los puntos mas emblematicos
del centro histérico, con guias y material
informativo para fomentar el interés por
nuestra comuna. Desarrollaremos
programas de reciclaje y gestion de
residuos en el centro histérico de
Rancagua, que incluirdan campanas de

concientizacion y la instalaciéon de
puntos de recoleccién, con el objetivo de
reducir el impacto ambiental y preservar
la limpieza en la zona.

2. Programa Barrio Vivo

Revitalizaremos los barrios de Rancagua,
promoviendo el derecho a la ciudad
mediante la mejora de la infraestructura
urbana y creando un entorno seguro,
limpio y accesible para todas y todos los
vecinos. Fomentaremos la convivencia y
el bienestar comunitario al reemplazar
las luminarias existentes por luces LED
en calles y espacios publicos, mejorando
asi la visibilidad y la seguridad nocturna.

Realizaremos una evaluacién del estado
de las calles para llevar a cabo obras de
pavimentacién y reparacion en aquellas
que se encuentren en mal estado,
priorizando las rutas de acceso a escuelas
y centros de salud. Crearemos zonas de
descanso y areas verdes en puntos
estratégicos, incentivando el uso
comunitario y la interaccién social.
Ademads, aumentaremos las jornadas de
limpieza e instalaremos mas basureros y
contenedores de reciclaje en ubicaciones
clave, asegurando la gestién de residuos
regular para evitar la acumulaciéon de
basura.

3. Transporte

Realizaremos un diagnédstico de las rutas
actuales de transporte publico y
propondremos mejoras a la cobertura y
frecuencia en las zonas mas alejadas y
rurales. Mejoraremos la infraestructura
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de las paradas de buses, asegurando que sean
accesibles para todas las personas, incluidas aquellas
con movilidad reducida. Implementaremos sistemas de
informacién en tiempo real en paradas de buses,
permitiendo a los usuarios conocer los tiempos de
llegada y mejorar su experiencia de viaje.

Implementaremos y mejoraremos el plan de
reordenamiento para taxis colectivos y buses urbanos e
interurbanos. Exigiendo regularidad en los servicios del
transporte publico e implementando tecnologias y
zonas exclusivas de transito, colaboraremos en la
construccién de espacios de descanso para taxistas.

Realizaremos un mejoramiento de los accesos de
terminales de buses y estacién de trenes a través de
infraestructura de conexién intermodal, mejorando
paraderos, estacionamientos de bicicletas, senaléticas,
demarcado de calles y transito peatonal inclusivo.

Mejoraremos los cruces de ciclovia existentes,
aumentando la seguridad para todos los actores de la
via publica, generando ademas un plan de mantencién
de ciclovias que pueda ser fiscalizado de manera
transparente por todos los usuarios de ciclos.

Aumentaremos la fiscalizacion de vehiculos mal
estacionados en veredasy ciclovias, sobre todo en horas
punta, asegurando el flujo seguro de peatones y
ciclistas.

4. Programa Parques

Es fundamental revitalizar, crear y mantener espacios
verdes accesibles y funcionales que beneficien a la
comunidad e incentiven la actividad fisica. Para ello,
comenzaremos con un inventario de las areas verdes
actuales, evaluando su estado e identificando zonas
carentes de espacios verdes, asi como potenciales
lugares para su desarrollo.
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Desarrollaremos parques accesibles en
sectores de alta densidad poblacional y
crearemos el primer Ecoparque de la
comuna, junto con la construccion de
nuevas plazas deportivas. Estas
iniciativas no solo mejoraran la calidad
de vida de los habitantes, sino que
también promoveran un estilo de vida
mas activo y saludable.

5. Programa Comuna Energética
Rancagua es uno de los principales
consumidores de energia en Chile, lo que
hace imprescindible una gestion
eficiente de estos recursos y una
aceleraciéon en la transicion energética.
Para lograrlo, es fundamental que
nuestra comuna se sume al programa
Comuna Energética, una iniciativa
nacional destinada a mejorar la gestion
energéticay fomentar la participacion de
municipios y actores locales en Ia
generacion e implementaciéon de
iniciativas innovadoras y replicables de
energia sostenible.

Este programa nos permitira desarrollar
una Estrategia Energética Local (EEL),
que establecera una hoja de ruta para el
periodo 2025-2035. A través de un plan
de accion, impulsaremos proyectos de
energia generada por la ciudadania,

.

promoviendo la cooperacion
publico-privada, el uso de instrumentos
de fomento y la busqueda activa de
financiamiento.

Ademas, buscaremos obtener el sello
Comuna Energética, reconocimiento
gue ya ha sido otorgado a las comunas
de Las Cabras y Navidad en nuestra
region.

6. Desarrollo Rural

El desarrollo rural es fundamental, y para
ello debemos potenciar las capacidades
de las comunidades rurales, mejorar su
calidad de vida y fomentar una
produccion sostenible que preserve al
mismo tiempo el patrimonio cultural y
ambiental. Es esencial mejorar Ila
infraestructura y los servicios basicos en
estas areas, optimizando caminos y
accesos.

Asimismo, debemos monitorear y
garantizar el acceso al agua, asi como la
conectividad a internet, la cobertura
telefénica y el transporte. También es
importante mejorar el retiro de basura e
implementar programas de reciclaje y
compostaje que contribuyan a elevar las
condiciones de vida en nuestros
sectores rurales.
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Una de las areas esenciales en la que
debemos avanzar para construir una
comuna mas equitativa, inclusiva y
prospera es en el desarrollo social. Esto
implica fortalecer las relaciones
comunitarias, promover la inclusion y
garantizar que las y los ciudadanos
tengan acceso a oportunidades que
mejoren su calidad de vida.

Nuestro programa tiene como objetivo
principal implementar estrategias que
promuevan la igualdad de oportunidades,
el bienestar de los grupos mas vulnerables
y la cohesiéon social. A través de un
enfoque integral y multidimensional,
buscaremos mejorar el acceso a servicios

esenciales, apoyar a las familias y
personas en situacion de vulnerabilidad,
y promover la participacion activa de la
comunidad en el desarrollo social.

En este apartado, nuestro enfoque se
centrara en: la mejora de los servicios de
asistencia social; el fortalecimiento de
programas de apoyo a la familia y la
infancia; la promociéon de la inclusién
social y la igualdad de género; y el
impulso de iniciativas comunitarias que
fomenten el compromiso y Ia
colaboracion entre las y los ciudadanos.
Ademas, potenciaremos las redes de
apoyo publicas y privadas en Ia
implementacion de programas que
respondan a las necesidades especificas
de diferentes grupos, desde personas
mayores, ha jovenes en situacion de
riesgo.

Con esta propuesta, aspiramos a
construir un Rancagua mas solidario y
cohesionado, donde los y las ciudadanas
puedan contar con el apoyo necesario
para desarrollarse plenamente y
enfrentar sus desafios con respaldo y
dignidad. Por lo que invitamos a todos
los miembros de la comunidad, asi como
a organizaciones y entidades locales, a
colaborar en la implementacién de este
programa, para avanzar hacia un futuro
en el que el desarrollo social sea una
realidad tangible y accesible para todas
y todos.
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Nuestras propuestas en desarrollo social
son las siguientes:

1. Fortalecimiento en la Atencion a
Grupos Prioritarios

Con el objetivo de mejorar la calidad de
vida de los grupos de especial proteccién,
cCOmo personas mayores, personas en
situacion de discapacidad, mujeres
victimas de Vviolencia intrafamiliar o
cuidadores y cuidadoras, fortaleceremos
las oficinas de Atencion a Grupos
Prioritarios. El objetivo sera coordinar y
optimizar los servicios y recursos
disponibles, garantizando recursos
equitativos y atencién personalizada y
eficiente. Asimismo, robusteceremos la
capacitacion a funcionarios que trabajen
con grupos prioritarios, desde el enfoque
de un municipio de cuidados, en Ila
sensibilizacién, visibilidad y derechos.
Donde también proporcionaremos
asesoramiento y apoyo personalizado para
la cobertura de programas, asesorias
legales y financieras.

2. Creacion del Banco de Alimentos
Municipal

El Banco de Alimentos Municipal se
propone como una solucién integral para
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la distribucion de alimentos a aquellos que
mas lo necesitan, apoyando a familias de
bajos recursos, personas en situacién de
emergencia y grupos vulnerables. Este
programa busca no solo proporcionar
alimentos, sino también promover Ila
solidaridad y la colaboracién comunitaria
en la lucha contra el hambre y la pobreza.
Estableceremos un sistema organizado de
recoleccion y distribucion de alimentos
donados por empresas, instituciones y
ciudadanos. Este banco se encargara de
gestionar la logistica necesaria para
asegurar que los alimentos lleguen de
manera oportuna y segura a quienes los
necesitan. Impulsaremos la formacién de
alianzas con organizaciones no

gubernamentales, empresas locales,
supermercados y productores para
garantizar un flujo constante de

donaciones y recursos. Fomentaremos la
colaboracion con otras instituciones y
redes comunitarias para ampliar el alcance
y la eficacia del programa.
Implementando procesos rigurosos para la
seleccidén, almacenamiento y distribuciéon
de alimentos, asegurando que se
mantengan en altos estandares de calidad
e higiene.
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3. Programa de Viviendas de Interés Social
Promoveremos Ila construccion de
viviendas de interés social y prioritario, para
fomentar el acceso a una vivienda digna
para todos los sectores de la poblaciéon.
Nuestro proyecto contempla facilitar el
acceso a vivienda digna para familias de
bajos ingresos, promoviendo el desarrollo
urbano sostenible en Ila comuna,
impulsando la participaciéon comunitaria en
el disefo y construccion de viviendas y
estimular la economia local mediante la
generacion de empleo en la construccion.
Para ello, realizaremos un inventario de
terrenos municipales y privados que
puedan ser destinados a la construccion de
viviendas de interés social, y apoyaremos y
facilitaremos Ila tramitacion de |los
proyectos inmobiliarios que tengan como
objetivo ofrecer viviendas de calidad, bajo
los conceptos de desarrollo sostenible e
inclusion.

4. Casa de la Mujer

La Casa de la Mujer serd un espacio
dedicado al empoderamiento, apoyo y
bienestar de las mujeres de la comuna. Este
centro buscard ofrecer servicios integrales
que aborden sus necesidades, fomentando
la igualdad de género y el desarrollo
personal. El centro dispondra de todos los
programas municipales dedicados a la
mujer con el fin de facilitar su acceso y la
entrega de informacion, ofrecera asesoria
sobre derechos y recursos disponibles.
Impartira talleres sobre emprendimiento,
finanzas personales y habilidades laborales.

5. Personas Mayores
La poblacion de personas mayores en
Rancagua esta en aumento, y es esencial

brindarles oportunidades que les
permitan mantenerse activos,
socialmente conectados y
emocionalmente saludables. Debemos
atender las necesidades de este grupo,
mejorando su calidad de vida y
fomentando su integracion en la
comunidad.

Nos enfocaremos en proporcionar
asistencia en areas como salud mental,
nutricién, prevencion de caidas, uso de
tecnologias y derechos de los adultos
mayores. Promoveremos actividades
mediante subsidios, convenios e
inversion de recursos para facilitar
salidas a museos, cines, ferias culturales
y festivales locales.

Ademas, estableceremos estrategias de
colaboracion con organizaciones
locales, involucrando a centros de salud,
universidades y ONG que trabajen con
adultos mayores. Los centros de ayuda
para esta poblacién son fundamentales

para ofrecer apoyo, actividades y
recursos; sin embargo, muchos
enfrentan desafios en cuanto a

recursos, infraestructura y programas.
Por lo tanto, ayudaremos a fortalecer
estas instituciones para que puedan
brindar un servicio integral y de calidad.
La digitalizacion de servicios para
personas mayores en Rancagua es clave
para fomentar Ila inclusion social,
mejorar su calidad de vida y facilitar el
acceso a informacion y recursos. Por lo
qgue también promoveremos Ila
formacion digital, dotandoles de
herramientas que les permitan acceder
a servicios en linea (salud, tramites, etc.)
de manera sencilla y eficiente.
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Finalmente, fomentaremos la interaccién
entre adultos mayores y jovenes para
reducir estereotipos relacionados con la
edad, promover el respeto mutuo y
fortalecer el tejido social en Rancagua.

6. Fortalecimiento de la Oficina de la
Diversidad

Un municipio de cuidados debe
garantizar la plena inclusion de todas las
personas en la sociedad, asegurando que
nadie sea excluido por razones de
identidad o diversidad. Proponemos el
fortalecimiento de la Oficina de Ia
Diversidad, cuyo objetivo sera promover y
proteger los Derechos Humanos de la
comunidad LGBTQ+, velando por Ila
incorporacion de una perspectiva de no
discriminacion en todas las politicas
municipales. Esta oficina trabajara en la
promocién activa de la inclusiéon laboral
de las personas de esta comunidad, con
énfasis en la implementaciéon de cupos
laborales para personas transexuales o
transgénero, garantizando su acceso a
empleos dignos y a condiciones laborales
equitativas. De esta manera, buscaremos
construir una sociedad mas justa y diversa
en nuestra comuna, donde cada persona
pueda desarrollarse plenamente.

Municipal para Ila
Acoso Callejero en

7. Ordenanza
Prevencion del
Rancagua

El acoso callejero es un problema que

afecta la seguridad y el bienestar de las

personas, especialmente mujeres y
grupos vulnerables. Esta propuesta de
ordenanza busca establecer un marco
legal y normativo en la comuna de
Rancagua para prevenir y sancionar estas
conductas, promoviendo un entorno mas
seguro y respetuoso para todas y todos. A
través de esta iniciativa buscamos
prevenir y sancionar el acoso y abuso
callejero en espacios publicos,
fomentando la educacioén \Y
sensibilizacién de la comunidad sobre la
importancia de un entorno libre de
violencia. Estableciendo mecanismos de
denuncia y atencién para las victimas
creando un protocolo claro, facilitando el
acceso a una linea telefénica, un portal
web y atencion presencial en Ila
municipalidad. La implementaciéon de
una ordenanza municipal para prevenir y
sancionar el acoso y abuso callejero en
Rancagua es un paso fundamental para
garantizar un entorno seguro y
respetuoso para todas las ciudadanas. A
través de esta iniciativa, se busca
empoderar a las victimas, sensibilizar a la
comunidad y promover una cultura de
respeto e igualdad.

8. Infancia y Juventud

Es esencial crear un entorno que fomente
el bienestar, la educaciény la inclusién de
todos los nifos, nifas y adolescentes.
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Nuestra propuesta se centra en fortalecer
los programas existentes y desarrollar
iniciativas integrales que potencien las
habilidades y derechos de la infancia y la
juventud en nuestra comuna, a través del
cuidado y la integracion.

Nos comprometemos a garantizar y
fortalecer programas como Chile Crece
Contigo y la Prevencion y Rehabilitacion
del Consumo de Drogas y Alcohol.
Fomentaremos el uso de espacios al aire
libre mediante jornadas recreativas en
parques y espacios publicos. También
apoyaremos a organizaciones infantiles y
juveniles con proyectos comunitarios que
incentiven la participacion de los nifios,
ninas y adolescentes en iniciativas que
impacten positivamente su entorno, asi
como la promocién del talento deportivo
y artistico desde la infancia.

De esta forma buscamos ser un pilar
fundamental en el desarrollo de una
infancia y adolescencia feliz y saludable
en nuestra comuna.

9. Pueblos Originarios
La riqueza cultural de los pueblos

originarios es un pilar fundamental de
nuestra identidad nacional. Debemos
promover el respeto, la inclusién y el
reconocimiento de las culturas
originarias en nuestra comuna,
fomentando su desarrollo social y
econdémico. Promoveremos la
valoracion y difusiéon de las culturas de
los pueblos originarios. Fortaleceremos
la participacion y representacion de las
comunidades originarias a través del
rescate de sus practicas ancestrales y su
difusion, tanto en establecimientos
educacionales, como en eventos y ferias
que fortalezcan su organizaciéon y el
realce de su cosmovisién ancestral.

10. Migrantes

Creemos que es fundamental crear un
entorno que facilite la integracion de
migrantes regulares, promoviendo el
respeto, la inclusién y la convivencia
pacifica. Para lograrlo, fortaleceremos
programas que guien y apoyen a la
poblacién migrante, con el objetivo de
mejorar sus oportunidades de
integracion y desarrollo.




CULTURA

La cultura es el reflejo de nuestra
identidad, nuestras tradiciones y nuestra
creatividad colectiva. En la comuna de
Rancagua, comprendemos que el
fortalecimiento del ambito cultural no
solo enriquece la vida de nuestras
ciudadanas y ciudadanos, sino que
también fomenta la cohesién social y el
desarrollo integral de la comunidad.
Conscientes de la importancia de
preservar y promover nuestro
patrimonio cultural mientras alentamos
la expresiéon artistica y la participacion
ciudadana, presentamos esta propuesta
municipal de cultura.

En este programa el objetivo es
revitalizar y expandir la oferta cultural de
Rancagua, creando un entorno creativo y
accesible para todas y todos los
habitantes. A través de una serie de
iniciativas estratégicas, buscamos
apoyar y promover las artes, preservar
nuestras tradiciones locales y fomentar

el acceso a la cultura en todas sus formas.

Nos enfocamos en areas claves: la
promocioén y el apoyo a las expresiones
artisticas locales, la revitalizacion de
espacios culturales y la creaciéon de
eventos y actividades que celebren
nuestra identidad y diversidad cultural.
Ademas, proponemos estrategias para
fortalecer la colaboraciéon entre artistas,
organizaciones culturales y la
comunidad rancaguina, con el fin de

construir un ecosistema cultural inclusivo
y dinamico.

Con esta propuesta, aspiramos a
posicionar a Rancagua como un referente
cultural, donde el arte y la cultura no solo
sean apreciados y celebrados, sino
también accesibles para todas y todos.
Invitamos a la ciudadania, artistas y
actores culturales a participar
activamente en la implementacién de
este programa, contribuyendo en
conjunto al enriquecimiento cultural de
nuestra comuna y al fortalecimiento de
nuestro tejido social.

1. Fortalecimiento de la Institucionalidad
Cultural

Nuestro objetivo es fortalecer Ia
institucionalidad cultural del municipio,
promoviendo la participacién activa de la
ciudadania, mejorando la gestion cultural
y potenciando la diversidad y la identidad
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local. Debemos mejorar las capacidades
de los agentes culturales y las
instituciones locales para una gestiéon
mas eficiente y colaborativa, creando
espacios de participacion para que las y
los ciudadanos se involucren en la toma
de decisiones culturales. Estableceremos
redes entre artistas, gestores culturales y
entidades educativas para intercambiar
recursos y conocimientos. Asi es cémo
fomentaremos un consejo integrado por
ciudadanos, artistas y gestores culturales
que asesoren y propondan iniciativas
culturales.

2. Espacios Publicos

Potenciaremos los espacios publicos
como centros dinamicos de cultura,
accesibles y multifuncionales, siendo
considerados tanto a los barrios como el
casco histérico de Rancagua para
convertir plazas, parques y otros espacios
en lugares donde se realicen actividades
culturales, artisticas y comunitarias, y de
esta forma involucrar a la comunidad en
la planificacion y ejecucion de
actividades culturales en estos espacios.

Destacaremos la cultura local para
enriquecer y dar sentido a los espacios
publicos, reflejando la diversidad de la
comunidad, garantizando que |las
actividades culturales sean accesibles
para todas y todos los ciudadanos.

3. Creacion de una Escuela de
Formacioén Artistica Municipal

La formacioén artistica es esencial para el
desarrollo de habilidades creativas, la

expresion personal y el enriquecimiento
cultural de nuestra comunidad. La
creacion de una Escuela de Formacion
Artistica Municipal permitira a los
ciudadanos acceder a una educacion de
calidad en diversas disciplinas artisticas,
fomentando la creatividad, la inclusiéon
social y el desarrollo personal. Esta
propuesta busca establecer un
programa continuo de formacién en
distintos niveles que promueva Ia
participacion de todos los sectores de la
poblacién, desde nifnos y nifias hasta
personas mayores. Desarrollaremos
habilidades creativas en la poblaciéon a
través de talleres y cursos en diversas
disciplinas artisticas con una
programacion anual de forma
permanente. Buscando enriquecer la
vida cultural de Rancagua, promoviendo
el acceso a la formacién artistica para
todas y todos. Asi potenciaremos el
talento local y crearemos espacios de
exhibicién y reconocimiento para las y
los artistas de la comuna.

4. Creacion de un Conservatorio
Municipal

La musica es una herramienta poderosa
para el desarrollo cultural, social y
personal de los individuos. La creacion
de un Conservatorio Municipal brindara
a nuestra comunidad la oportunidad de
acceder a una educaciéon musical de
calidad, fomentando el talento local, y
facilitando los procesos de certificacion
musical. A través de la creacién de un
programa de formacion pedagdgicay en
alianza con instituciones de educacion,
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buscaremos ofrecer una formacion
integral en musica, desde niveles basicos
hasta avanzados, incluyendo teoria
musical, practica instrumental y vocal,
para que nuestros jovenes puedan
ampliar su desarrollo. La creacién de un
Conservatorio Municipal es una inversiéon
en el futuro cultural de nuestra
comunidad. Proporcionando un espacio
de aprendizaje, creatividad y desarrollo
personal, enriqueciendo la vida de
nuestros ciudadanos y ciudadanas,
promoviendo el talento local.

5. Formacion de Audiencias

La formacién de audiencias es un proceso
de planificacion y ampliacion de la
experiencia de las y los ciudadanos con la
cultura y las artes, a través de una
planificacion y elaboracion de estrategias,
orientado a ofrecer un mayor y mejor
contenido, de manera de intervenir en las
barreras que condicionan el acceso y la
participacion de una determinada
comunidad o grupo en la oferta cultural. A
través de una programacion diversificada
y accesible, buscaremos visibilizar los
centros culturales, acercar el teatro a la
comunidad y fortalecer el talento local.

Para esto, proponemos la
descentralizacion y redistribucién de los
recursos culturales para llegar a todas las
areas de la comuna; visibilizar y fortalecer
los centros culturales como espacios de
encuentro y aprendizaje; mejorar la
difusion de actividades mediante canales
innovadores; y ofrecer talleres formativos
y actividades anuales para todas las
edades. Ademas, desarrollaremos Ila
aplicacion moévil “Conecta Cultura
Rancagua” como herramienta de
comunicacién y programacion cultural,
acercando también el teatro y Ila
promocién de artistas locales a través de
una mayor programacion y
oportunidades de exhibicion.

La creacion de una audiencia activa y
comprometida es esencial para Ia
promocién de la cultura en nuestra
ciudad. A través de estas estrategias, se
busca no sélo descentralizar y redistribuir
recursos, sino también construir una
comunidad cultural donde cada
ciudadana y ciudadano tenga Ia
oportunidad de participar, aprender y
disfrutar de las artes y la cultura.
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El deporte es una fuerza transformadora
que impulsa la salud, la cohesién social y el
bienestar comunitario. En la comuna de
Rancagua, reconocemos que el fomento
de una vida activa y saludable no solo
contribuye a la mejora de la calidad de vida
de nuestros ciudadanos, sino que también
fortalece el espiritu de comunidad y el
desarrollo personal. Con el objetivo de
promover un estilo de vida activo y
saludable, y de maximizar el potencial
deportivo de nuestra comuna,
presentamos la siguiente propuesta
municipal de deporte.

Este programa esta disenado para abordar
las diversas necesidades deportivas de
Rancagua, creando un entorno en el que el
deporte sea accesible y atractivo para
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todos los grupos etarios y niveles de
habilidad. A través de una serie de
iniciativas integrales y coordinadas,
buscamos fomentar la participaciéon en
actividades deportivas, apoyar a los atletas
locales, mejorar las infraestructuras
deportivas y promover el desarrollo de
talentos emergentes.

Para ello nos enfocaremos en areas claves:
la expansidn y mejora de las instalaciones
deportivas, la creacion de programas y
eventos deportivos inclusivos y accesibles,
el fortalecimiento de la colaboracién con
clubes deportivos y organizaciones, y la
implementacion de campanas de
sensibilizaciéon sobre los beneficios del
deporte y la actividad fisica. Ademas,
proponemos estrategias para incentivar la

38



participacion activa de la comunidad y
garantizar que todos los residentes de
Rancagua tengan la oportunidad de
beneficiarse de un entorno deportivo
dinamico y estimulante.

1. Infraestructura Deportiva

La promocién de la actividad fisica y el
deporte son areas fundamentales para
nuestro proyecto politico, queremos
promover el bienestar de la comunidad y
el desarrollo social y deportivo en todos
los grupos etarios de nuestra comuna.
Para ello, realizaremos un diagnéstico de
las instalaciones actuales para llevar a
cabo obras de mejora. Con este
diagnéstico crearemos un plan
estratégico para el deporte de la ciudad,

elaborado de forma abierta y
participativa. Dotaremos de
equipamiento a los gimnasios y espacios
deportivos con maquinaria e
implementos actualizados.
Aseguraremos que todas las

instalaciones cumplan con normativas de
accesibilidad para personas en situacion
de discapacidad; y por ultimo, debemos
recuperar espacios deportivos en los
barrios que sufran deterioro, mejorando y
adaptando su infraestructura a las
necesidades de la comunidad.

2. Eventos y Torneos

Crearemos una unidad exclusiva para la
gestion de eventos y torneos deportivos
que organice campeonatos y la
realizacion de eventos que tengan como
objetivo promover la actividad fisica,
fomentar la convivencia y fortalecer los

lazos comunitarios. Estos eventos no solo
incentivaran el deporte, sino que también
crearan un sentido de pertenencia y
unidad entre deportistas. Organizaremos
jornadas familiares con actividades
deportivas, juegos y espectaculos
culturales. Crearemos ferias donde se
exhiban productos y servicios relacionados
con el deporte, con actividades
interactivas para los asistentes.
Realizaremos Clinicas Deportivas con
deportistas locales y profesionales que
impartan conocimientos y técnicas en
diversas disciplinas. Trabajaremos de la
mano con clubes de barrios, para atender
sus necesidades \Y realizar
acompanamiento entregando asesorias
en ambitos financieros, legales y
postulacion a proyectos.

3. Programas de Personas Mayores e
Inclusion

La actividad fisica es esencial para el
bienestar de las personas mayores y
personas en situacion de discapacidad,
promoviendo su salud fisica y mental
estamos apoyandoles a tener una mejor
calidad de vida, por lo que es fundamental
garantizar que todas las personas,
independientemente de su edad o
capacidades, tengan acceso a actividades
deportivas inclusivas. Crearemos un
programa de actividades deportivas
inclusivas que vaya en beneficio directo de
personas mayores y personas en situacion
de discapacidad, a través de talleres,
encuentros deportivos y eventos que
permitan generar un espacio de
convivencia y salud.
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4. Deporte de Alto Rendimiento

Realizaremos un catastro para identificar a
los deportistas de alto rendimiento de la
ciudad de Rancagua con los que
trabajaremos en planes de apoyo para
ayudarlos a cumplir sus objetivos deportivos,
incentivdndolos a utilizar los recintos y
espacios disponibles de Ila comuna.
Promoveremos y apoyaremos la realizacién
de eventos de alto rendimiento en nuestra
ciudad para generar una cultura deportiva
que contagie a los estudiantes de los
establecimientos educacionales de
Rancagua, asi como también apoyar la
participacidon de nuestros deportistas en
eventos de estas caracteristicas.

5. Mundial Sub-20
Nos comprometemos a apoyar y potenciar la
organizacion y el desarrollo del Mundial Sub
20 en Rancagua, promoviendo |Ia
participaciéon ciudadana, el turismo y el
legado deportivo. Organizaremos eventos y
actividades en la ciudad, como torneos
4 locales y ferias deportivas, para generar
entusiasmo y promover una cultura
deportiva. Asegurando que las mejoras en
infraestructura sean sostenibles \Y
" beneficiosas para la comunidad a largo
plazo, promoviendo el uso y la mantencién
de las instalaciones.
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MEDIO AMBIENTE Y

La preservacion y el cuidado del medio
ambiente son fundamentales para
garantizar un futuro saludable y
sostenible para las generaciones
presentes y futuras. En la comuna de
Rancagua, entendemos que enfrentar
los desafios ambientales es una
responsabilidad compartida que
requiere un compromiso activo Yy
concertado. Con el objetivo de
promover la sostenibilidad y mejorar la

calidad del entorno natural,
presentamos nuestra propuesta
programatica de medio ambiente.

Este programa estd disefado para
abordar de manera integral las
cuestiones ambientales que afectan a
nuestra comuna, promoviendo
practicas sostenibles, protegiendo
nuestros recursos naturales y
fomentando una cultura de respeto y
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responsabilidad ecolégica. A través de
una serie de iniciativas estratégicas,
buscaremos mejorar la gestiéon de los
recursos, reducir el impacto ambiental de
nuestras actividades y fortalecer Ila
participacion comunitaria en la
proteccion del entorno.

Nuestras areas claves seran: la gestion
eficiente de residuos y reciclaje, la
proteccion y restauracion de espacios
verdes y cuerpos de agua, la promocion
de practicas sostenibles en la vida
cotidiana y el fomento de la educacién
ambiental. Ademas, proponemos la
implementacién de politicas y proyectos
que integren criterios ecolégicos en el
desarrollo urbano y en la planificacion
municipal.

1. Fortalecimiento de la Direccion de
Gestion Ambiental

Fortaleceremos la Direccion de Gestion
Ambiental del municipio de Rancagua
para abordar de manera integral los
desafios ambientales que enfrenta la
comuna. Esta direccién sera responsable
de disenar, implementar y supervisar
politicas y programas que promuevan la
sostenibilidad, Ila conservacién de
recursos naturales y la educaciéon
ambiental.

2. Compostaje Municipal
Estableceremos un sistema integral de
compostaje que permita a las y los
ciudadanos de Rancagua transformar los
residuos organicos de sus hogares en
abono de alta calidad. A través de esta

iniciativa, buscaremos reducir Ia
cantidad de residuos que llegan a los
vertederos, disminuir la huella de
carbono de nuestra comuna y
enriquecer nuestros suelos con compost
natural, beneficiando tanto a los jardines
y parques locales como a los huertos
urbanos comunitarios.

También estableceremos puntos de
compostaje accesibles en diferentes
sectores de Ila comuna, incluyendo
instalaciones centrales y puntos de
recogida comunitaria. Junto con
campafas de sensibilizacion y talleres
educativos para ensefar a los residentes
sobre la importancia del compostaje.

Junto a ellob monitorearemos y
evaluaremos el rendimiento del
programa para asegurar su efectividad y
realizar ajustes segun sea necesario.

3. Hospital de Mascotas Municipal

Para nuestro proyecto politico, la salud y
el bienestar de las mascotas son
esenciales para una convivencia
armonica dentro de la comunidad. La
creacion de un Hospital de Mascotas
Municipal en Rancagua no sélo atendera
las necesidades de salud animal, sino
que también promovera la educaciéon
sobre el cuidado responsable de los
animales, fomentando una cultura de
respeto y proteccion hacia ellos. Esta
iniciativa tiene como objetivo proveer la
atencién veterinaria integral y accesible
para mascotas en la comuna.
Fomentaremos la tenencia responsable
de animales de companhia a través de

www.valentinacaceres.cl
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programas educativos y reduciremos la
poblacion de animales callejeros
mediante campanas de esterilizacion y
adopciodn, a fin de promover el bienestar
animal y la salud publica en Ia
comunidad.

A través de un estudio buscaremos una
ubicacion estratégica y accesible del
hospital, con salas de consulta, quiréfano,
area de hospitalizacion y espacio para
atencién de emergencias. Dotaremos al
hospital de equipos veterinarios
modernos y necesarios para ofrecer
servicios de calidad.

Junto a ello, construiremos el primer
crematorio municipal en Rancagua para
ofrecer una opcion digna y respetuosa en
el manejo de restos mortales, atender las
necesidades de Ila comunidad vy
promover practicas sostenibles.

La creacién de un Hospital de Mascotas y
un Crematorio Municipal en Rancagua es
una necesidad que beneficiara tanto a los
animales como a sus duenos y a la
comunidad en general. Con el apoyo de
actores publicos, privados y Ia
comunidad, podemos hacer (o [2)
Rancagua un referente en el cuidado y
proteccién de las mascotas.
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Para concluir, queremos expresar nuestro mas sincero agradecimiento a
cada una de las personas que participaron y apoyaron la construccion de
este programa municipal, el cual ha sido el resultado de un proceso
colaborativo y enriquecedor, en el que hemos escuchado atentamente las
voces de nuestros vecinos y vecinas de Rancagua y consultado a expertos
en diversas materias. Esta metodologia nos ha permitido desarrollar una
propuesta que no solo es seria y pertinente, sino que también responde a
las necesidades y aspiraciones de nuestra comunidad en el contexto
actual de la ciudad.

Miramos al futuro con carifo y esperanza, convencidos de que juntas y
juntos podemos enfrentar los retos que se nos presentan. Este es solo el
comienzo de un camino en el que seguiremos trabajando por el bienestar
de nuestra comunidad

Creemos firmemente que, a través de la participacion activa y el dialogo,
podemos construir un futuro mejor para Rancagua. Nos encontramos en
un momento crucial para recuperar la confianza en nuestras instituciones
Yy en nosotros mismos como ciudadanos. Les invitamos a seguir
comprometidos, a ser parte de este proceso y a trabajar juntas y juntos
por el bienestar de nuestra ciudad. Solo asi, con unidad y esfuerzo
colectivo, podremos superar los desafios que se nos presentan y construir
un Rancagua mas fuerte y solidario.

Les animamos a mantener el espiritu de colaboracién y a seguir creyendo
en el potencial de nuestra ciudad. Porque Rancagua merece mas, juntos y

juntas, construyamos un mejor futuro.

iGracias por ser parte de este sueno compartido!
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